
koeficient*** O1 O2 O3 O4 O5 O6 O7 O8 O9 O10 O11 O12

do 1 roku 1,15 11000 11000 11000 11000 13547 14686 15928 17285 18757 20355 22080 23575

do2 1,035 11000 11000 11000 11000 14021 15199 16485 17889 19413 21067 22853 24400

do 4 1,035 11000 11000 11000 13093 14512 15731 17062 18516 20092 21805 23653 25254

do 6 1,035 11000 11000 11000 13551 15020 16282 17659 19164 20796 22568 24480 26138

do 9 1,052 11000 11000 13308 14256 15801 17129 18577 20160 21877 23741 25753 27497

do 12 1,052 11000 11000 14000 14997 16622 18019 19543 21208 23015 24976 27093 28927

do 15 1,052 11000 13308 14728 15777 17487 18956 20560 22311 24211 26275 28501 30431

do 19 1,07 11000 14239 15759 16881 18711 20283 21999 23873 25906 28114 30497 32561

do 23 1,07 13536 15236 16862 18063 20021 21703 23539 25544 27720 30082 32631 34841

do 27 1,07 14483 16303 18042 19327 21422 23222 25186 27332 29660 32188 34916 37280

do 32 1,087 15743 17721 19612 21009 23286 25243 27378 29710 32240 34988 37953 40523

nad 32 1,087 17113 19263 21318 22836 25312 27439 29760 32295 35045 38032 41255 44048

V1 V2 V3 V4 V5 V6 V7 V8

do 1 roku 1,15 20355 22080 23575 23575 25070 26565 23575 23575

do2 1,035 21067 22853 24400 24400 25947 27495 24400 24400

do 4 1,035 21805 23653 25254 25254 26856 28457 25254 25254

do 6 1,035 22568 24480 26138 26138 27796 29453 26138 26138

do 9 1,052 23741 25753 27497 27497 29241 30985 27497 27497

do 12 1,052 24976 27093 28927 28927 30761 32596 28927 28927

do 15 1,052 26275 28501 30431 30431 32361 34291 30431 30431

do 19 1,07 28114 30497 32561 32561 34626 36691 32561 32561

do 23 1,07 30082 32631 34841 34841 37050 39260 34841 34841

do 27 1,07 32188 34916 37280 37280 39644 42008 37280 37280

do 32 1,087 34988 37953 40523 40523 43093 45662 40523 40523

nad 32 1,087 38032 41255 44048 44048 46842 49635 44048 44048

*** koeficient odrazi prumernou vysi inflace cca 1.75% rocne

tarifní třída (mimo vědecké pozice)

tarifní třída (vědecké pozice)

Návrh úpravy tarifních tříd O1-O12 a V1-V6 pro Vnitřní mzdový předpis UOCHB AV ČR v.v.i. Od 1.1.2018


