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Zasady udéleni Startovaciho grantu Nadace Experientia

CLI
Uvodni ustanoveni

1. Nadace Experientia v souladu se svym dlouhodobym zamérem na podporu rozvoje
Ceské védy vyhlaSuje soutéz o udéleni tfiletého Startovaciho grantu Nadace
Experientia. Cilem této soutéze je podpofit mladé védce pfi zakladani novych
védeckych skupin a laboratofi na univerzitdch a védeckych ustavech v Ceské republice.
Zamérem soutéze neni dodateCnd podpora jiz existujicich skupin. Nejedna se
0 vefejnou soutéz dle § 1772 a nasl. Ob¢anského zakoniku ¢. 89/2012 Sb, v platném
znéni.

2. Startovaci grant Nadace Experientia by mél pfispét ke zvySeni dynamiky védecké prace
v€éetné mobility védcu. Cilem grantu je umoznit nejlepSim mladym védcum zaloZit
vlastni skupinu a rozvinout nezavisly védecky program zameéfeny na koncep¢né nova a
riskantni témata vyznamné posouvajici hranice poznani. Kritéria pro hodnoceni
pfihlasek budou podobna jako u ERC Starting grants.

CL 1
Soutézni podminky

1. PfihlaSka do soutézZe k udéleni Startovaciho grantu Nadace Experientia (dale jen ,néavrh
projektu) je predkladana elektronicky (jako pdf) spravni radé Nadace Experientia a
adresovana k rukam jejiho feditele vzdy do 15. z&fi kalendarniho roku.

2. Jeden predkladatel mize v daném roce podat k Nadaci Experientia pouze jeden
projekt. Nadace Experientia neomezuje pfipadné dalSi Zadosti u jinych poskytovatelu.

3. Vymezeni tématiky navrhu projektu je rozvoj a podpora védy ve védnich oborech
organicka chemie, bioorganicka chemie, medicinalni chemie a pfibuznych disciplinach.
Tématika projektu musi byt nezavisla a zietelné odliSna od tématik, kterymi se kandidat
zabyval v ramci Ph.D. studia a postdoktorandskych stazi, a neméla by se pfekryvat ani
se stavajicimi projekty na daném pracovisti hostitelské instituce.

4. Ocekava se, ze v prubéhu feSeni Startovaciho grantu Nadace Experientia poda jeho
hlavni feSitel zadost o ERC grant u Evropské vyzkumné rady. V té dobé muze feSitel
rovnéz zadat o jiné granty. Védeckéa napln téchto Zadosti se muze prekryvat s tématikou
Startovaciho grantu poskytnutého Nadaci Experientia.

5. Resitelsky tym tvofi zejména:
a) hlavni feSitel projektu, kterym je védec v dobé podani projektu s praxi maximalné
5 let od udéleni akademického titulu doktor (ve zkratce Ph.D. uvedené za jménem)
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s mezinarodnimi zkudenostmi, jenz ve svém oboru vykazuje excelentni vysledky. (Do
této Ihuty se nezapocitava radné dolozena materska a rodi¢ovska dovolena v délce
1,5 roku na dité, pfipadné dolozitelnd dlouhodoba nemoc). Pfedpoklada se, Ze hlavni
feSitel absolvoval zahrani¢ni postdoktorandskou staZz v délce alespor jednoho roku.
Hlavni feSitel nemusi byt v dobé podani projektu zaméstnancem hostitelské instituce.
Musi se jim vSak stat nejpozdéji do zahajeni realizace projektu. Jeho pracovni
Uvazek na Startovacim grantu Nadace Experientia musi byt minimalné 50%.

b) postdoktorandi;

c) studenti doktorskych studijnich programu;

d) studenti magisterskych studijnich programd;

e) studenti bakalafskych studijnich programu;

f) techni¢ti a odborni zaméstnanci.

6. Resitelsky tym muzZe byt hlavnim Fesitelem modifikovan i v prabé&hu feseni projektu.

7. Zahdjeni feSeni projektu je k 1. lednu roku nasledujiciho po podani navrhu projektu,
ukonceni projektu je k 31. prosinci tfetiho roku trvani projektu.

CL
Struktura finan¢nich prostredku

1. Financni prostfedky ve vysSi 1,3 mil. K& ro€né na projekt budou poskytovany
z prostfedkl Nadace Experientia. Hostitelska instituce se zavazuje podpofit projekt
¢astkou 0,7 mil. K¢ ro¢né (jako prispévek na pokryti mezd spolupracovnikl véetné
odvodl na socialni a zdravotni pojisténi a odvodu na socialni fond, nebo provoznich
nakladd, ne v8ak na investice), oboji splatné k 1. lednu roku nasledujiciho po udéleni
podpory a poté vzdy k 15. unoru kalendarniho roku. Finanéni prostfedky pfidélené na
projekt se déli na:

a) osobni naklady a stipendia v maximalni vysi 1,5 mil. KE na rok v€etné zakonnych
odvodl (mzda hlavniho FeSitele projektu bude stanovena ve vysi 50 000 K& mési¢né
pfi 100% Uvazku s vyjimkou pfipadu, kdy hostitelska instituce ma pro dané pracovni
misto stanovenou vyS$8i mzdu), odvody na sociélni a zdravotni pojisténi ve vysi
stanovené pravnimi pfedpisy a na tvorbu socialniho fondu ve vySi uplatfiované
hostitelskou instituci;

b) ostatni naklady, které zahrnuji provozni naklady, vcetné nakladd na pofizeni
drobného hmotného a nehmotného majetku (do 40 tis. K&) a SW (do 60 tis. K¢&),
cestovné, sluzby.

2. Nespotiebované finanéni prostiedky pfidélené Nadaci Experientia mohou byt

pfevadény do nasledujiciho roku trvani Startovaciho grantu. VSechny prostfedky
poskytnuté Nadaci Experientia musi byt spotfebovany do konce 3. roku trvani grantu.
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CL IV
Navrh projektu

1. Navrh projektu se podava pouze v anglickém jazyce a musi obsahovat:
a) nazev projektu;
b) udaje o c&lenech feSitelského tymu, nebo popis hlavnich neobsazenych pozic
v pfipadé, ze konkrétni osoby nejsou v dobé podani zadosti znamy;
c¢) stru¢nou anotaci projektu (do 1000 znak);
d) popis védeckého projektu (rozsah 4-5 strany v€etné relevantnich citaci a obrazku):
- cile projektu,
- stupen dosazeného poznani,
- rozbor navrhovaného postupu k dosazeni cill projektu,
- specifikace, v ¢em projekt vyznamné posouva hranice poznani a v ¢em spocivaji
rizika,
- specifikace pracovisté, na némz ma byt projekt feSen.
€) udaje o hlavnim feSiteli:
- identifikaéni udaje (jméno, pfijmeni, datum narozeni, adresa pracovisté vcCetné
telefonu a e-mailu),
- strukturovany Zzivotopis,
- maximalné pét nejvyznamnéjSich publikaci,
- celkovy soupis publikaci, pfipadné jiné vystupy jeho védecké prace,
- Udaje o zahrani¢ni stazi;
f) dva doporucujici dopisy dokladajici akademicky profil hlavniho feSitele, nejlépe ze
dvou rozdilnych instituci, a kde je to mozné, z riznych zemi;
g) ramcovy prehled o pfedpokladanych finanénich nakladech na celé obdobi feSeni
projektu;
h) dopis statutarniho zastupce hostitelské instituce potvrzuijici:
- statut nezavislé skupiny hlavniho fesSitele (v ramci organizacni struktury pracoviste),
- zdvazek poskytnout spolufinancovani Startovaciho grantu Nadace Experientia ve
vySi 0,7 mil. K€ rocné (dle ¢l. 111.1),
- souhlas s poskytnutim laboratornich prostor adekvatnich velikosti tymu vcéetné
nezbytného vybaveni a pfistupu k pfistrojovému vybaveni pracovisté a dalSich
potfebnych prostor v pfipadé udéleni Startovaciho grantu Nadace Experientia.

CLvV
Hodnoceni navrhi projektu
1. Navrhy projektld jsou hodnoceny nezavislymi odbornymi posuzovateli, které vybira
spravni rada Nadace Experientia, a ktera také Cini finalni rozhodnuti na zakladé

odbornych posudku. Proti jejimu rozhodnuti neni odvolani.

2. U kazdého navrhu projektu se hodnoti jeho celkova kvalita, resp. védecka excelence, a
dale:
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a) jasné definovany vyzkumny zamér predkladaného projektu;

b) ambicidéznost projektu a high-risk-high-gain charakter;

c) originalita, samostatnost a nezavislost pfedkladatele, zvlasté pak zda predkladany
zpracovaného v ramci doktorského studijniho programu a projektu v ramci
postdoktorandské staze;

d) dosavadni védecka Cinnost pfedkladatele s dirazem na excelentni vysledky.

3. Kazdy navrh projektu je posuzovan minimalné dvéma nezavislymi hodnotiteli.

4. Spravni rada projedna kazdy navrh projektu a jeho hodnoceni. Nasledné rozhodne
o0 udéleni ¢i neudéleni finan¢ni podpory. V kazdém kalendafnim roce Nadace
Experientia udéluje maximalné jeden Startovaci grant.

5. Reditel Nadace Experientia vyrozumi elektronicky vSechny uchazede s rozhodnutim
spravni rady nejpozdéji do 20. fijna kalendarniho roku.

CL VI
Dohoda o feSeni projektu, vyuctovani, pribézna zprava,
zavére€na zprava a zverejnéni vysledku

1. Podrobnosti o feSeni projektu, pfidéleni finanénich prostiedkd a hospodafeni s nimi
jsou upraveny v Dohodé o upravé prav a povinnosti mezi smluvnimi stranami pfi
udéleni Startovaciho grantu Nadace Experientia (dale jen ,dohoda“). Dohoda je
uzavirana mezi hostitelskou instituci, hlavnim FteSitelem a Nadaci Experientia.
V pfipadé, Ze nedojde ze strany hlavniho feSitele nebo hostitelské instituce k uzavfeni
dohody do 15. prosince kalendarniho roku, ve kterém doSlo k udéleni Startovaciho
grantu Nadace Experientia, narok na pfidéleni finanCnich prostfedkl, obsaZeny
v dohodé, zanika.

2. Hlavni feSitel je odpovédny za fadné Cerpani a hospodarné vyuzivani pfidélenych
prostfedku a za dodrzeni podminek Startovaciho grantu Nadace Experientia.

3. Soucasti dohody je téz zavazek hlavniho feSitele a hostitelské instituce:

a) nakladat s predméty duSevniho vlastnictvi i s majetkovymi pravy k vysledkim
vyzkumu a vyvoje v souladu s pfisluSsnymi pravnimi pfedpisy;

b) pfedlozit neodkladné na vyzadani podrobné doklady k ¢erpani finanénich prostiedki
spravni radé Nadace Experientia a orgadnum hostitelské instituce nebo;

c) vratit poskytnuté financni prostfedky, které neni mozné vycCerpat ani prevést do
dalSiho roku trvani grantu, zpét Nadaci Experientia ve stanoveném terminu,
nejpozdéji vSak do tfi mésict od konce ucetniho obdobi &i ukonceni Startovaciho
grantu Nadace Experientia.
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4.V pripadé zavaznych okolnosti na strané hlavniho feSitele mlze byt financovani
projektu na nezbytné dlouhou dobu pferuseno. Délka prferuseni a okolnosti
znovuzahajeni projektu musi byt stanoveny dohodou mezi Nadaci Experientia,
hostitelskou instituci a hlavnim feSitelem projektu.

5. V pfipadé pfechodu hlavniho feSitele na jinou hostitelskou instituci pfejima tato veskeré
zavazky plynouci z tohoto pfesunu. Nadace Experientia musi byt v pfedstihu pisemné
informovana o rozsahu a detailech tohoto pfechodu.

6. Spravni rada Nadace Experientia je opravnéna ve zvlast zavaznych pfipadech poruseni
pravidel o poskytnuti Startovaciho grantu zastavit s okamzitou platnosti grant a
pozadovat vraceni nespotfebovanych finanénich prostfedkd poskytnutych Nadaci
Experientia.

7. Hlavni feSitel odevzdava kazdoro¢né k 15. lednu prubéznou zpravu o feSeni projektu
v rozsahu do 4 stran (v€etné obrazkd) a pfehled vynalozenych finanénich prostfedku, a
to zvlast prostredkl pridélenych Nadaci Experientia a prostfedkl pridélenych
hostitelskou instituci. Pfehled obsahuje také nastin rozpoétu na dalSi kalendarni rok.
Zprava bude hodnocena nezavislymi hodnotiteli uréenymi spravni radou Nadace
Experientia. V pfipadé kladného hodnoceni projektu bude potvrzeno financovani na
dalSi kalendarni rok (do celkové délky projektu), a to nejpozdéji do jednoho mésice od
obdrzeni pribézné zpravy.

8. Prubéznou kontrolu nad vynakladanim finanCnich prostfedkd vykonava hostitelska
instituce.

9. Zavérecna zprava se odevzdava do tfi mésicu od ukonceni projektu. Zavérecna zprava
(v rozsahu do 6 stran v€etné obrazk() musi obsahovat popis celkové €innosti, seznam
publika¢nich vystupt a celkové slovni zhodnoceni vysledku.

10. Hlavni feSitel projektu se zavazuje v listopadu zavére¢ného roku trvani grantu
prednést pfednasku na konferenci Pokroky v organické, bioorganické a farmaceutické
chemii — ,Liblice®.

11. V publikacich a dalSich vystupech vzniklych s podporou Startovaciho grantu Nadace
Experientia se feSitel zavazuje uvést sponzorstvi Nadace Experientia. Ve vSech
publika¢nich vystupech je tfeba uvadét pfesnou afiliaci autort k hostitelské instituci.

CL VI
Zaveérecna ustanoveni
1. Duvody k vylouc€eni zadosti o Startovaci grant Nadace Experientia ze soutézZe:
a) Zzadatel nesplfiuje pozadované podminky obsazené v ¢l. 1.1, 11.2, 11.3 a II.5;

b) startovaci grant Nadace Experientia byl jiz dfive Zadateli udélen.
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2. Soutéz dle vySe uvedenych zasad koordinuje a administrativné ji zajiStuje feditel
Nadace Experientia.

V Praze dne 22. Unora 2018

Ing. Hana Dvofakova, CSc. Prof. Ing. Dalimil Dvofak, CSc.
Clen spravni rady Clen spravni rady
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