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26. listopadu 2018 

 

Organizační změna 
 

Za účelem zefektivnění administrativních procesů v oblasti administrace projektů a jejich 
financování a rovněž v oblasti mzdové a pracovně-právní zavádím s účinností od 1. prosince 2018 
následující organizační změny: 

1. Z Grantového centra ÚOCHB se vyčleňuje Projektová kancelář (vedoucí: Veronika 
Palečková) a nově se organizačně začleňuje pod Kancelář ředitele. Činnost kanceláře 
bude koordinovat Iva Pichová, zástupkyně ředitele pro vědu. 

2. Zbývající oddělení Administrace grantů ÚOCHB, sestávající z Grantové kanceláře 
a Kanceláře OP VVV, se přeřazuje pod Technicko-hospodářskou správu.  

3. Personální oddělení se z Kanceláře ředitele přeřazuje pod nově zřízené Personální 
a mzdové oddělení v rámci Technicko-hospodářské správy, pod které se současně 
převádí agenda Mzdové účtárny z ekonomického úseku Hlavní účetní a účtárny. Vedením 
Personálního a mzdového oddělení až do odvolání pověřuji Jana Gazdu, zástupce ředitele 
pro ekonomiku a vedoucího THS. 
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