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Zameérfeno na

Podpora postdokil na pracovistich AVCR

Zadatel Postdok s vyzkumnou praxi max 2 roky od ukonéeni Ph.D. ke dni zahajeni projektu, popf. max
4 roky od ukon€eni Ph.D., pokud byl(a) na dlouhodobém zahraniénim studijnim pobytu

Hostitelska Pracovisté AVCR

organizace

Tym Postdok na piny Uvazek (1 FTE), popf. 0,5 FTE v pfipadé péce o dité mladSi 15 let

Oc¢ekavané (J9) Clanek v odborném periodiku

vysledky

VyhlaSeni Po 1. dubna 2019

IOCB uzavérka | Ut 23. dubna 2019

Uzavérka Ut 30. dubna 2019

Vysledky Polovina ¢ervna 2019

hodnoceni

Podepsani Cerven 2019

smlouvy

Zahéjeni Po 01. ¢ervence 2019

realizace

Ukon¢&eni St 30. Cervna 2021

realizace

Udrzitelnost Dal3i piisobeni postdoka na UOCHB.

Reportovani Zpravu o fedeni za uplynulé ro¢ni obdobi predklada reditel UOCHB do 1 mésice po skonéeni

daného obdobi. Zprava obsahuje: (i) informaci o feSeni vyzkumného tématu, (ii) seznam
zverejnénych a ke zvefejnéni pfijatych vystupli vzniklych danym programem, (i) zpravu o
gerpani dotace, (iv) vyjadreni feditele UOCHB k pInéni pracovniho programu.

Zavérednou zpravu o feSeni védeckého programu piedklada feditel UOCHB do 1 mésice od
ukoné&eni poskytovani dotace (do 31. Eervence 2021). Zprava obsahuje (i) informaci o FeSeni
vyzkumného tématu od data predlozeni pfedchozi zpravy, (ii) seznam zvefejnénych a ke
zvefejnéni pfijatych vystupl vzniklych danym programem, (iii) zpravu o ¢erpani dotace v
jednotlivych letech financovani, (iv) vyjadieni feditele UOCHB k pInéni pracovniho programu
za celou dobu, (v) zhodnoceni pfinosu U¢asti v PPLZ pro odborny rozvoj vyzkumného
pracovnika a UOCHB.

Délka projektu

12-24 mésicu (1-2 roky)

(min-max)

Alokace vyzvy NA

Rozpocet 600 000 Ké / rok (1,2 mil. K¢& / projekt) formou dotace
projektu (m-m)

Uspé&3nost NA

Uznatelné Osobni néklady kandidata, max 600 000 K¢ / kalendarni rok
naklady

Podpora 100%

ZpUsob Ex-ante

financovani

Jazyk zadosti

Cestina / English (Vyjadreni rady pracovisté, Vyjadreni feditele pracovisté, Prohlaseni
kandidata jen v ¢estiné)

Poskytovatel Akademie véd CR, Odbor podpory védy Kancelare AV CR, Narodni 3, 117 20 Praha 1
Pavel Jungmann, +420 221 403 465, jungmann@kav.cas.cz
www.kav.cas.cz/struktura/odbor-podpory-vedy.html

Kod vyzvy PPLZ 2019-1

Informace Program podpory perspektivnich lidskych zdroju — postdoktorandl (PPLZ) podporuje po dobu
2 let za€inajici vyzkumné pracovniky, ktefi jsou perspektivni pro rozvoj stavajicich i novych
védnich oboril na pracovistich AVCR.

Podminky & Do programu PPLZ mU(ze byt navrzen pouze vyzkumny pracovnik zafazeny do kvalifika¢niho

omezeni stupné “Postdoktorand” s vyzkumnou praxi max 2 roky od ukon&eni Ph.D. ke dni zah4jeni
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proejktu, popf. max 4 roky od ukon&eni Ph.D., pokud byl(a) na dlouhodobém zahraniénim
studijnim pobytu.

Kandidat musi byt k 1. ervenci 2019 na plny Gvazek (1 FTE) zamé&stnancem UOCHB.
Cerpani dotace miize zagit pouze 1. &ervence 2019 a trvd max 2 roky do 30. &ervna 2021.
Snizeni pracovniho Gvazku je mozné do vySe nejméné 0.5 FTE v pfipadé&, ze vyzkumny
pracovnik nema zadny dalSi pracovni pomér a zaroven pecuje o dité mladsi nez 15 let nebo o
osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby.

Navrh na zafazeni do programu predklada feditel UOCHB po projednani v radé UOCHB.

V pfipadé podani vice navrhii oznaci UOCHB poradi jejich duleZitosti.

Reditel UOCHB neprodleng informuje pfedsedu Komise AVCR o planované zahraniéni
pracovni cesté pracovnika programu PPLZ. Po dobu zahrani¢ni pracovni cesty delSi nez 60
dnl se dotace zpravidla neposkytuje.

Smlouva o dotaci se uzavira mezi AVCR a UOCHB s G&innosti od 1. &ervence 2019.

Zadost podava UOCHB v papirové podobé na adresu poskytovatele.

Resitel mGZe podavat grantové projekty u tuzemskych i zahrani¢nich poskytovatel(l s tématy
navazujicimi na téma védeckého programu.

Zadost
obsahuje

Zadost podava reditel UOCHB prostrednictvim aplikace KIS a v papirové podobé& na AVCR.
1) Navrh pracovist é: udaje o navrhovaném kandidatovi, Udaje o Utvaru pracoviste, do kterého
ma byt kandidat zafazen, doba trvani podpory; nazev vyzkumného tématu, ramcovy pracovni
program kandidata, informace o projektech financovanych G¢elovou podporou, na nichz
pracuje (Zadatel & Skolitel & Sekretariat feditele)

2) CV, dolozeni védeckych, pedagogickych a organizaénich schopnosti, perspektiva
profesniho uplatnéni kandidata na pracovisti (¢esky nebo anglicky) (zadatel)

3) Mativa €ni dopis (€esky nebo anglicky) (zadatel)

4) Vyjad Feni rady UOCHB (&esky) (Sekretariat feditele & Rada UOCHB)

5) Vyjad feni feditele UOCHB (&esky) (Sekretariat Feditele & Reditel UOCHB)

6) ProhlaSeni kandidata , Ze souhlasi s navrzenymi pracovnimi podminkami a pracovnim
programem (Cesky) (Sekretariat feditele & Zadatel)

7) Mozno pfilozit Doporucujici stanovisko vyznamného odbornika (Zadatel & Skolitel)

Kritéria
hodnoceni

1) Pfedpokladany odborny pfinos navrhovaného kandidata pro pracovisté.
2) Dosavadni védecka ¢innost navrhovaného kandidata.

Vyzkumna
oblast

VSechny védecké oblasti

Seminar vyzvy

NA

I0CB kontakt

V piipadé zajmu o podani grantu kontaktujte, prosim, Sekretariat feditele UOCHB.
Nevahejte se na nas kdykoli obratit s prosbou o konzultaci, diskusi, pomoc.
Katefina Solcova, +420 220 183 444, +420 774 742 800, katerina.solcova@uochb.cas.cz

Dokumenty ke
stazeni

CAS PPLZ 2019-1 summary
CAS Smérnice 7/2019 Program PPLZ
FAQs PPLZ




