
Ústav organické chemie a biochemie AV ČR k v ě t e n    2 0 1 3

Stav pracovníků k 30.4.2013 Stav pracovníků k 31.5.2013
V 168 V 171 (+Mertlíková Kaiserová, +Kysilka, +Higelin,

  +Dejmek, +Maloy Řezáčová, -Perman, 
  -Wahab)

EVP 4 EVP 4
Adjunct Prof. 2 Adjunct Prof. 2
D 123 D 120 (-Kysilka, -Dejmek, -Strohalmová)
OVŠ 60 OVŠ 64 (+Káčerik, +Hobizalová, +Nedungadi,

  +Köprülüoglu)
OSŠ 102 OSŠ 102
THP 62 THP 63 (+Kozáková)
MP 28 MP 28
ZO 4 ZO 4
Celkem 553 Celkem 558
z toho žen 249 z toho žen 251

MD/RD 18 MD/RD 15 (+Strohalmová, -Krejčová, -Kozáková,
  -Mertlíková Kaiserová, -Maloy Řezáčová)

NV 12 NV 11 (-Srnec)

Celkem 583 Celkem 584

31.05.2013 Zpracovala: Opplová



N á s t u p y :
01.05.2013 Káčerik Martin odborný prac. výzkumu a vývoje k doc. Elbertovi, do 30.4.2014, os.č. 5331
06.05.2013 Hobizalová Radka odborný prac. výzkumu a vývoje k dr. Marešovi, do 30.4.2016, os.č. 5332
07.05.2013 Higelin Alexander postdoktorand k Prof. Michlovi, do 30.4.2014, os.č. 5333
16.05.2013 Nedungadi Sachin odbor.prac.výzkumu a vývoje k dr. Michlovi, do 9.8.2013, so.č. 5334

Köprülüoglu Cemal odbor.prac.výzkumu a vývoje k Prof. Hobzovi, do 15.5.2016, os.č. 5335

V ý s t u p y : 
30.04.2013 Srnec Martin dohoda

Perman Jason     "
05.05.2013 Wahab Abdul Mohamed sjednaná doba
08.05.2013 Krejčová Romana dohoda

P ř e ř a z e n í :
01.05.2013 Kysilka Jiří z D do V jako postdoktorand
01.05.2013 Dejmek Milan "

Z m ě n y :
Mertlíková Kaiserová Helena 6.5.2013 skončila MD, 7.5.2013 do stavu
Maloy Řezáčová Pavlína 18.5.2013 skončila MD, 19.5.2013 do stavu
Matoušová Marika 20.5.2013 skončila RD, 21.5.2013 - 2.12.2013 - MD
Kozáková Anna 20.5.2013 nástup z RD do týmu dr. Havlase, do stavu
Strohalmová Karolína 24.5.2013 - 6.12.2015 - RD, ze stavu



Sivá Monika prodloužení prac.poměru do 30.6.2016
Knedlík Tomáš " "
Sedlák František " "
Svoboda Michal " "
Schimer Jiří "            do 30.6.2015
Kočová Šárka "            do 30.6.2014
Novotný Petr " "
Navrátil Michal prodloužení prac.poměru do 31.12.2014
Kögler Martin "            do 31.8.2013


