SoutéZ o stipendium CSMS (do 35 let)

Ceskoslovenska mikroskopicka spolenost vyhlasuje soutéz o CSMS stipendium (do 35 let).
Vyherce ziskéa dvouleté stipendium v celkové vysi 200 000 K¢&. O stipendium CSMS se mohou
hlasit védci do 35 let, pficemz se do tohoto limitu nezapocitava obdobi prokazateln¢ stravené na
matefské a rodi¢ovské dovolené.

Podminky ucasti v soutézi:

1. Stipendium je urceno pro védecké pracovniky s ukonc¢enym vysokoskolskym vzdélanim.
Horni hranice véku je dosazenych 35 let v prvnim roce udé€leni stipendia, pticemz se do tohoto
limitu nezapocitava obdobi prokazateln¢ stravené na matetské a rodi¢ovské dovolené.
Kazdoro¢né se udé€luje jedno dvouleté stipendium ve vysi 200 tis. K¢, tedy 100 tis. K¢ na jeden
rok,

2. Stipendium se udéluje pro védecké pracovniky nebo PhD studenty, kteti

ke své védecké praci pouzivaji mikroskopické metody, pracuji na vyvoji novych
mikroskopickych pfistupti nebo analyzuji mikroskopické data. Jelikoz jsou predmétem paralelni
soutéze THERMO FISHER/CSMS projekty z oblasti elektronové mikroskopie, v této soutézi
budou pfijimany k posouzeni pouze projekty, které vyznamnou mérou vyuzivaji jiné metody nez
elektronmikroskopické. Projekty s kombinaci metod (véetné elektronové mikroskopie) jsou
pripustné.

3. Zadosti budou pfijimany pouze elektronickou cestou. Odkaz na elektronickou pfihlasku bude
zvefejnén pii vyhlaseni soutéze na webu CSMS.

4. Zadosti, které budou zaroveil v daném kalendainim roce predloZeny také do soutéze
THERMO FISHER/CSMS a budou mit identickou obsahovou napli, budou ze soutéze CSMS
vylouceny.

5. Na udéleni stipendia neni pravni narok a CSMS si vyhrazuje pravo souté v nékterém roce
nevyhlasit, stejn¢ jako nevybrat vitéze.

6. Piihlaska do soutéze musi byt podana ve stanovené lhiité a musi obsahovat nasledujici
nalezitosti:

- strukturovany profesni Zivotopiscestné prohlaSeni o beztthonnosti, popis vyzkumného projektu,
finanéni plan na dva roky, kopii dokladu o nejvys$sim dosazeném vzdélani zadatele, doporuceni
osobnosti v daném oboru o profesnim kreditu Zadatele, prohlaSeni pracovisté, na némz Zadatel
pusobi, kde bude uvedeno, Ze po dobu dvou let mu bude umozZnéno zde odborné pracovat a jaka
podpora bude pracovistém zadateli poskytovana. Dokladané dokumenty netfeba ufedné
ovéfovat. Obdrzeni prihlasky CSMS potvrdi e-mailem.



7. Piijemce stipendia je povinen ve svych publikacich, posterech, prednaskach a pod.
prokazatelné uvadet, ze je podporovan CSMS. Za timto ucelem je opravnén a povinen pouzivat
logo CSMS, které obdrzi pii udé€leni stipendia.

8. Prostiedky stipendia budou pouzity dle potieby uchazece s tim omezenim, ze mzdové néklady
budou tvofit maximalné 60% celkové €astky, zbyla ¢astka bude pouzita na cestovni a pobytoveé
naklady vztahujici se ke zvySovani vzdélani, védecké konference, ziskdvani zkusenosti na jinych
odbornych pracovistich a nakup literatury (nelze pouzivat k nakupu spotfebniho materialu,
vlastni védecka prace uchazece musi byt prokazatelné zajisténa ze zdroji mateiského
pracovuste).

9. Komise, ktera vyhodnocuje zadosti, je sestavena vyborem CSMS ad hoc podle témat
vyzkumnych projektt obdrzenych v danem roce podle pravidel, uvedenych v bodu 9. Vysledky
fizeni vyhlasi predseda CSMS s tim, Ze vyplata stipendia zapo¢ne po podpisu smlouvy o udéleni
stipendia zpravidla od 1. fijna kazdého roku.

10. Hodnoceni soutéze je dvoukolové. 1. kolo hodnoceni probiha v ramci tématickych panelt: 1.
panel — ptirodni védy a medicina, 2. panel — materialové védy, 3. panel — instrumentace a optika.
Kazdy panel nominuje do 2. kola hodnoceni jednoho kandidata. 2. kolo hodnoceni probiha
napfi¢ tématickymi panely. Hodnotici komise pro 2. kolo je slozena z piedsedy hodnotici komise
a vedoucich tématickych panelt.. Komise rozhoduje vétsinou hlast o potadi uchazeéu, v ptipadé
nerozhodného vysledku bude po diskusi provedeno nové kolo hlasovani. V ptipadé opétovného
nerozhodného vysledku o vitézi hlasuje vybor CSMS.

11. Usp&sny uchazeé bude vyzvan k potvrzeni smlouvy o udéleni stipendia mezi CSMS a
pracoviStém uchazece nejpozdéji ke dni 1. zafi.

12. O vyuziti stipendia a dosazenych vysledcich v prvnim roce feSeni poda stipendista zpravu
védeckému tajemnikovi CSMS nejpozdgji do 30. 9. nasledujiciho roku feseni (rozsah maximalng
dvé strany A4). Po schvaleni zpravy vyborem CSMS bude uvolnéna druhé &ast stipendia na
druhy rok feseni.

13. Predstaveni projektu a s pifpadnymi vysledky projektu, feSeného s pomoci stipendia CSMS,
informuje stipendista formou ptfednasky zpravidla na vyro¢ni konferenci CSMS, konajici se vzdy
nasledujici rok.

14. O vyuziti stipendia a dosazenych vysledcich za celé obdobi feseni poda stipendista zpravu
védeckému tajemnikovi CSMS nejpozdéji do 31. 10. druhého roku feseni (rozsah maximalné dve
strany A4).

Za CSMS — Ing. Vladislav Krzyzanek, PhD. pfedseda spolecnosti.



