Zapis ze schiize vyboru 00 UOCHB AV CR 22.7.2021

Pfitomni:
M. Bankova, Z. Bartak, J. Giinter, J. Hnilickovd, J. Pokorna, P. Poncar, J. Vondrasek

Program:

1) Priprava nové kolektivni smlouvy a jejich pfiloh
2) Navrh na valorizaci platQ

3) Pfiprava voleb do vyboru OO UOCHB

Ad 1) JV seznamil OO se stavem jednani o zvysSeni platli pro zaméstnance tarifnich skupin O, u
kterych pfi pfechodu na nové mzdové tarify nedoslo k navysSeni celkové mzdy. O provedeni
zmény bylo ekonomické oddéleni pozaddno tak, aby mohlo byt realizovdno k 1.1.2021.
Bohuzel, pres opakované upominky odborové organizace, nedosSlo kzddné zméné ani
obdrzeni zakladnich podkladl pro stanoveni postupu. Pfedbéznad strategie OO je ndvrh zvyseni
platl pro tfidy O v rozsahu, ktery odpovida priméru procentualniho navyseni mezd na téch
pozicich, kde za navySenim stoji samotna zména tarifu v ptislusSnych O skupinach. S timto
pozadavkem vybor oslovi dopisem vedeni Ustavu.

Ad 2) OO konstatovala, Ze pfi prechodu na nové mzdové tarify nedoSlo u znacné Casti
zaméstancl k navysSeni celkové mzdy. Proto bude vedeni a ekonomickému oddéleni
navrhovat, ale byla v nové kolektivni smlouvé zarucena valorizace platl v intervalech
minimalné kazdé tfi roky.

Ad 3) OO0 se dohodla na terminu voleb ¢lenli vyboru OO 29.9. 2021 od 10-13h v seminarni
zasedaci mistnosti A2.46 (2.p. u kavarny). Do 20.9. bude pfijimat ndvrhy na jmenovani
kandidata.

Ad 5) Vybor OO bude na pfisti odborové konferenci navrhovat kazdorocni prispévek pro ¢leny
00 do vyse tfi tisic korun na jakykoli typ rekreace, kulturni nebo sportovni akci, tak jak to uz
mimoradné probéhlo v roce 2020.



