
Příloha k vnitřní směrnici č. 2/2012 „Sociální fond“ 

      
 

Ceník 
platnost od 1. 12. 2012  

(změny výše finan čních náhrad jsou vyzna čeny tu čně) 
 
Ubytování ve vlastních zařízeních sloužících ke kulturnímu  a sociálnímu rozvoji 
 
Chalupa v Dolní Malé Úp ě 
 
Plná cena  Kč 162/noc   
 
Zaměstnanec     Kč   50/noc    
Rodinný příslušník    Kč   50/noc      
Dítě zaměstnance do 15ti let   Kč   40/noc    
Ostatní rodinný příslušník   Kč 162/noc  
Důchodce ÚOCHB mimo sezónu  K č  50/noc 
Rodinný p říslušník d ůchodce   K č 162/noc  
Ceny jsou uvedeny vč. DPH, organizačně zajišťuje Ing. Jaroslav Günter 
 
 
Sobotní zájezdy na hory 
Plná cena 160,00 
Zaměstnanec     Kč   50    
Rodinný příslušník    Kč   80     
Dítě zaměstnance do 15ti let,   Kč   50 
Ostatní rodinný příslušník    Kč 160     
 
Peněžní dary 
 

1. Při pracovních výročích 10 let, a každých dalších 5 let trvání hlavního pracovního poměru 
zaměstnance v ústavu  

         Kč  5 000 
 

2. Při životních výročích 60 let a každých dalších 5 let věku zaměstnance, pokud je v hlavním 
pracovním poměru  

         Kč 10 000  
 
 
 

V Praze dne 10. listopadu 2012 
 

 
 
 

RNDr. PhDr. Zdeněk Hostomský, CSc.. 
ředitel 

 
 
 
 
 

Ing. Jaroslav Günter, předseda 
ZO OSPVV 

 
 


