
       Příloha k vnitřní směrnici „Sociální fond“ 
 

 
Ceník 

platnost od 1. května 2008  
(změny výše finan čních náhrad jsou vyzna čeny tu čně) 

 
Ubytování ve vlastních za řízeních sloužících ke kulturnímu  a sociálnímu 
rozvoji  
 
 
Chalupa v Dolní Malé Úp ě 
 
Plná cena  Kč 152,00 
 
Od zimní sezóny 2007 a dále hradí: 
Zaměstnanec    Kč   50/noc    
Rodinný příslušník    Kč   50/noc      
Dítě zaměstnance do 15ti let  Kč   40/noc    
Ostatní rodinný příslušník   Kč 152/noc 
(organizačně zajišťuje Ing. Jiří Smrž) 
 
 
Letní stanový tábor „Radava“  
 
Od sezóny 2008 a dále hradí: 
Zaměstnanec za stan/noc (4 místa)   Kč 75/noc 
(organizačně zajišťuje paní Barbara Česneková) 
 
Chata v Petrov ě 
 
Od sezóny 2008 a dále hradí: 
Zaměstnanec za chatu/noc (5 lůžek)   Kč 75/noc 
(organizačně zajišťuje paní Olga Fišerová) 
 
 
Ostatní  
 
 
Sobotní zájezdy na hory 
 
Plná cena 160,00 
Od zimní sezóny roku 2007 a dále hradí:  
Zaměstnanec   Kč   50    
Rodinný příslušník   Kč   80     
Dítě zaměstnance do 15ti let, Kč   50 
Ostatní rodinný příslušník   Kč 160     
(organizačně zajišťuje Irena Pražáková)  
 



 
Peněžní dary 
 

1. Při pracovních výročích 20 let, 30 let a každých dalších 5 let trvání pracovního 
poměru zaměstnance v ústavu  

         Kč  5 000 
 

2. Při životních výročích 60 let a každých dalších 5 let věku zaměstnance, pokud 
je v pracovním poměru  

         Kč 10 000  
 
Věnce  
 
Při úmrtí zaměstnance v pracovním poměru může být zakoupen věnec nebo květiny 
do Kč 4 000. 
 
 
 
 
 

V Praze dne 23. dubna 2008 
 
 

 
 

 
 

RNDr. Zdeněk Havlas, DrSc. 
ředitel 

 
 
 
 
 
 

Ing. Jiří Velek, předseda 
ZO OSPVV 

 
 


