PRIKAZ REDITELE UOCHB AV CR ¢&. 9/2006

Véc: Financovani koncem roku 2006 v prubéhu transformace prispévkovych organizaci na
V.V. I

Vzhledem Kk blizici se transformaci Ustavu na vefejnou vyzkumnou instituci stanovuiji
timto pfikazem Ukoly a ¢asovy harmonogram vSem Usekum Ustavu v oblasti financ¢ni.

Hromadnym dopisem ¢&lena Akademické rady AV CR &. 14 vyzval RNDr. Jifi
Rakosnik feditele pracovist, pfedsedy védeckych rad a vedouci THS k soudinnosti pfi
dodrzeni finanéni kazné koncem roku 2006.

Vzhledem k terminim jednotlivych krokl transformace prispévkovych organizaci
na V.V.l. je nutné ukonCit pohyb v u€etnictvi se znaCnym pFedstihem. Rozhodné letos
nebude mozné spoléhat na to, ze budou mit hospodarsti pracovnici Sanci umoznit feSitelim
docerpavat prostfedky na posledni chvili.

Stavajici bankovni ucty pracovist budou zruSeny, zbylé financni prostfedky
pfevedeny zfizovateli a nejdfive 2. ledna 2007 vraceny na nové oteviené ucty V.V.I.
Nedocerpané prostiedky s vazbou na statni rozpocet propadaiji.

Ze strany pracovist’ i feSiteld grantl je proto bezpodmineéné nutné dodrzet

vSechny stanovené terminy. Nekazen jednotlivell miize ohrozit naroény proces
transformace.

Nakup materialu, sluzeb, investic a ostatni pInéni

Posledni pozadavky musi byt smérovany tak, aby faktury a ostatni doklady za
uskute¢néna plnéni byly ekonomickému utvaru doruéeny do 31. Fijna, u kapitalovych
vydaju v konzultovanych pfipadech do 20. listopadu. | nadale plati, Ze za samostatné,
nesystémové aktivity zaméstnancu, pfedevSim ve vztahu k zahrani€i, nebere pracovisté
Zadnou odpovédnost. Faktury, na které nebyly vystaveny objednavky prostiednictvim
informacniho systému budou vraceny dodavatelim.

Vydej béznych provoznich latek ze skladu

Vydej bude zajistén pribézné az do 18. prosince. Upozornuji vsak, ze i
objednavky zasob do skladu budou ukonéeny s predstihem.

Pracovni cesty

Je nutné zamezit potizim pfi vybaveni pracovnikl dietami. Proto navrhy na pracovni
cesty realizované po 15. fijnu musi byt schvaleny do 10. fijna.

Navrhy odmén a OON z grantu

Navrhy odmén a OON, které maiji byt zu¢tovany spole¢né se mzdou v témze mésici,
pfevezme mzdova uétarna vzdy do 20. kalendainiho dne (pfipadné nasledujici pracovni



den), v prosinci do 11. kalendarniho dne. Do stejného data musi byt mzdové uctarné
avizovany vSechny nepfitomnosti planované do konce roku (dovolena, neplacené volno,
pracovni cesty).

Dovolena na zotavenou

K datu 31. fijna zpracuje personalni oddéleni seznamy zaméstnancl, ktefi maji
povinnost vybrat do konce roku zbytek dovolené.

Zakazky hlavni ¢innosti, hospodairské €innosti a vnitini zakazky

Veskere zakazky musi byt ukonCeny tak, aby vyuctovani probéhlo vramci Ucetni
uzavérky za fijen. Zadné nove, u kterych by tato podminka nebyla splnéna, nebudou
pfijimany.

Majetek
Do V.V.I. je velmi zadouci pfechazet jen s nezbytnym a funk&nim majetkem. Je proto
nezbytné zpracovat navrhy na likvidaci zastaralého, nefunk&niho a nepotiebného majetku a

to tak, aby v soucinnosti s pracovniky vyvojovych dilen probé&hla fyzicka likvidace vCetné
odvozu odpadu certifikovanou firmou do 10. prosince.

Vykazy ¢erpani grantt

Vykazy Cerpani grantd za leden az fijen budou zverejiiovany pribézné do 13.
listopadu. Od tohoto data za&nou probihat systémové kontroly, zavére¢né ucetni, darové,
bankovni a ostatni hospodarské operace stanovené zakonem. Do grantd, s vyjimkou Eerpani
ze skladll a drobnych pfesuntd v ramci matrialu, jiz nebude zasahovano. Nevy&erpané dotace
propadnou do statniho rozpoctu.

Vzhledem k tomu, Ze ucetnictvi je vedeno za pracovisté jako celek, mize nedodrzeni
terminu jednim pracovnikem pozdrzet zverejnéni vysledkd pro vsSechny fesitele.
Plynulost Cerpani je nezbytné respektovat na vSech urovnich. Toto opatfeni se proto tyka
rovnéz rezijnich a servisnich utvar, hospodarskych ¢&innosti, ekonomickych ¢&innosti a
hospodareni s Fondy.

Vénujte prosim pozornost spravnému smérovani uznanych nakladt do projekta.
Realizace béznych a kapitalovych vydajli prochazi zavaznymi systémovymi procesy a
odlisnymi finanénimi a danovymi rezimy. Pfesuny schvaluje Feditel ve vyjime¢nych a
odlvodnénych pfipadech.

Resitelé grantd budou postupné kontaktovani pracovnicemi ekonomického

useku, aby v tomto mimoradném a naroéném obdobi spoleéné zajistili vyporadani
statnich dotaci.

V Praze dne 18. srpna 2006

RNDr. Zdenék Havlas, DrSc.
feditel
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