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DOHODA O VYKONU PRACE NA DALKU

[ dale jen ,Dohoda“]

uzaviena dle ustanoveni § 2, § 40, § 190a a § 317 zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, v platném znéni
(dale jen ,zakonik prace”), nize uvedeného dne, mésice a roku mezi nasledujicimi stranami:

Ustav organické chemie a biochemie AV CR, v. v. i.
se sidlem Flemingovo nam. 542/2, 160 OO Praha 6

[ dale jen ,Zaméstnavatel”]

datum narozeni

bytem

[ déle jen ,Zaméstnanec” ]
[ Zaméstnavatel a Zaméstnanec dale spolecné téz jako ,Strany” a kazda ze stran dale samostatné téz jako ,Strana” ]

1. PREDMET DOHODY A ZAKLADNi PODMINKY VYKONU PRACE NA DALKU

1.1. Pfedmétem této Dohody je sjednani podminek vykonu prace na dalku podle ustanoveni § 317 zakoniku
prace (dale jen ,Prace na dalku”).

1.2. Strany se dohodly, ze Zaméstnavatel umozni Zaméstnanci vykonavat Praci na dalku v nasledujicim
rezimu*:
O jednorazovy vykon prace na dalku v pfedem uréeném terminu od do

O prace na dalku bude trvale vykonavana nasledujici dny v tydnu:

O prace na dalku bude vykonavana nahodile dle predchozi pisemné domluvy Zaméstnance a
jeho pfimého nadrizeného zaméstnance.

* vyberte spravnou variantu

1.3. Zaméstnanec souhlasi s tim, Ze podminky vykonu Prace na dalku se budou fidit (i) touto Dohodou, (ii)
vnitfni smérnici Zaméstnavatele ze dne 1.10.2023 nazvanou Podminky vykonu prace na dalku (dale jen
.Smérnice”), a (iii) prislusnymi pravnimi predpisy, zejména zakonikem prace. Zameéstnanec podpisem
této Dohody potvrzuje, Ze se s Vnitinim predpisem radné seznamil a rozumi mu. Zaméstnanec se
zavazuje dodrzovat veskeré povinnosti a procedury stanovené Smeérnici v souvislosti s vykonem Prace
na dalku.



1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

Zaméstnanci touto Dohodou nevznika narok na Praci na dalku, a Zaméstnavatel mUze kdykoliv po
Zaméstnanci i pres tuto Dohodu pozadovat praci v misté vykonu prace dle pracovni smlouvy (dale jen
.Pracovisté zaméstnavatele”) v rozsahu celé tydenni pracovni doby, tj. neni povinen umoznit
Zaméstnanci Praci na dalku v jakémkoli rozsahu.

Strany v souladu s ustanovenim § 190a odst. 2 zakoniku prace sjednavaiji, ze Zaméstnanci nepfislusi
nahrady naklad( v souvislosti s vykonem Prace na dalku.

Strany se v souvislosti s vykonem Prace na dalku dale dohodly, ze mistem vykonu prace Zameéstnance
po dobu uUcinnosti této Dohody bude: Pracovisté zaméstnavatele a

[ dale jen ,Pracovisté na dalku” ]

Zameéstnanec nesmi bez predchoziho pisemného souhlasu Zaméstnavatele konat Praci na dalku z
jiného mista, nez je Pracovisté na dalku s tim, Ze Praci na dalku je mozné vykonavat z mista mimo
uzemi Ceské republiky (tj. ze zahraniéi) pouze v naprosto vyjimeéném pripadé a po schvaleni
feditelem ustavu.

Strany na dobu Uc¢innosti této Dohody sjednavaji pravidelné pracovisté pro ucely cestovnich ndhrad ve
smyslu ustanoveni § 34a zakoniku prace tak, Ze pravidelnym pracovistém je Ustav organické chemie a
biochemie AV CR, Flemingovo ndmésti 542/2, Praha 6 - Dejvice a Pracovisté na dalku (dale jen
.Pravidelné pracovisté”). Za Pravidelné pracovisté se povazuje ve vztahu k jednotlivému dni to misto,
ze kterého Zaméstnanec vykonaval praci v nejvétsim casovém rozsahu bez ohledu na to, zda se jedna
o préaci v rezimu Prace na dalku nebo o praci vykonavanou na pracovisti Zaméstnavatele. Strany se
dohodly, Ze Prace na dalku bude konana v pracovni dobé rozvrzené Zaméstnavatelem s tim, ze
podrobnosti stanovi Smérnice.

Bude-li Zaméstnanec vyuzivat k Praci na dalku vlastni vypocetni techniku a dalsi pfipadné pracovni
prostiedky, bere timto na védomi, ze s ohledem na ujednani v bodé 1.5. této Dohody nema pravo na
zadnou kompenzaci v souvislosti s vyuzivanim téchto prostredkd.

Zaméstnanec bere na védomi, Zze obvyklou pracovni dobou (po kterou musi byt Zaméstnanec k
zastizeni bez ohledu na to, zda jde o vykon Prace na dalku nebo vykon prace na Pracovisti
zameéstnavatele a musi plnit dalsi povinnosti vyplyvajici ze Smérnice) se rozumi pracovni dny od 7:30
do 16:00, s prestavkou na jidlo a oddech, nedohodnou-li se Zaméstnanec a Zaméstnavatel na jiné
pracovni dobé.

Zameéstnanec se zavazuje, Zze Praci na dalku bude konat osobné, bude plné vyuzivat pracovni dobu k
praci pro Zaméstnavatele, kterou je povinen konat v kvalité, mnozstvi a zplisobem, jako by ji vykonaval
na Pracovisti zaméstnavatele. Povinnosti Zameéstnance pfri vykonu Prace na dalku blize rozvadi
Smeérnice.

Zaméstnanec a Zaméstnavatel se vzajemné pisemné informuji o planovaném vykonu prace na dalku,
pfipadné odvolani Zaméstnance zpét na Pracovisté zaméstnavatele nejméné 2 dny predem.



2.1.

2.2.

UJEDNANI O BEZPECNOSTI A OCHRANE ZDRAVi PRI PRACI

Zaméstnanec podpisem této Dohody potvrzuje, ze byl fadné proskolen v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci (dale jen ,BOZP") a zavazuje se dodrzovat predpisy tykajici se zajisténi BOZP
pfi vykonu Prace na dalku. Zameéstnanec podpisem této Dohody dale prohlasuje, ze Pracovisté na
dalku odpovida aktualnim pozadavkim na BOZP. Podrobnosti a dalsi podminky, jezZ je v této souvislosti
Zaméstnanec povinen dodrzovat, stanovi Smérnice.

Zameéstnanec se zavazuje neprodlené informovat Zaméstnavatele o tom, Ze Pracovisté na dalku
prestalo splinovat podminky stanovené Smérnici. Dokud nebudou zavady na Pracovisti na dalku
odstranény nebo nedojde ke zméné Pracovisté na dalku na misto témto podminkam vyhovuijici, je
Zaméstnanec povinen vykonavat praci na pracovisti Zaméstnavatele, a to bez ohledu na zp(lsob
sjednani vykonu Prace na dalku nebo dalsi ustanoveni této Dohody nebo Smérnice.

3. SKONCENIi ZAVAZKU Z DOHODY O VYKONU PRACE NA DALKU

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Tato Dohoda se uzavira od do

Zavazek z této Dohody mUze byt rozvazan dohodou Stran ke sjednanému dni.

Zavazek z této Dohody mUze byt dale rozvazan pisemnou vypovédi adresovanou druhé Strané, a to z
jakéhokoliv dlivodu nebo bez uvedeni divodu (dale jen ,Vypovéd”). Vykon Prace na dalku v takovém
pfipadé konci uplynutim vypovédni doby v délce 5 kalendafnich dni, kterd zacina dnem, v némz byla
Vypovéd dorucena druhé Strané. Vypovédni doba je stejna pro obé Strany.

Zavazek z této Dohody konci zaroven v nasledujicich pripadech:
3.4.1. uplynutim sjednané doby trvani;
3.4.2. skoncenim pracovniho poméru.

Nejde-li o pfipad uvedeny v odst. 3.4.2. této Dohody, je Zaméstnanec povinen ode dne skonceni
zavazku z této Dohody vykonavat praci na Pracovisti zaméstnavatele v mezich mista vykonu prace
podle pracovni smlouvy za podminek vyplyvajicich ze zakoniku prace. Jestlize Zaméstnanec konal
Praci na dalku jen po ¢ast své tydenni pracovni doby, je povinen konat praci na Pracovisti
zameéstnavatele, na které dochazel v té ¢asti pracovni doby, kdy nekonal Praci na dalku, ledaze mu
Zaméstnavatel sdéli jinak.

Pokud v souvislosti s uzavienim Dohody a/nebo dodatku doslo ke zménam sjednaného mista vykonu
prace a Pravidelného pracovisté, tak skoncenim zavazku z této Dohody se zaroven sjednané misto
vykonu prace a pripadné Pravidelné pracovisté pro ucely cestovnich nahrad (bylo-li pfed uzavienim
Dohody sjednano) ve smyslu pracovni smlouvy a dalSich pfipadnych ujednani mezi Stranami méni na
plvodni misto vykonu prace a pfipadné Pravidelné pracovisté pro Ucely cestovnich nahrad pred
uzavienim této Dohody, nedohodnou-li se Strany jinak.



4. ZAVERECNA USTANOVENI

4.1.

Poté, co si tuto Dohodu precetly, Strany prohlasuiji, Ze s jejim obsahem souhlasi, ze tato Dohoda byla
sepsana na zakladé pravdivych informaci, Ze vyjadtuje jejich opravdovou a svobodnou vili a Ze nebyla
uzavfena v tisni ani za jednostranné nevyhodnych podminek. Zaméstnanec zaroven potvrzuje, Ze vsem
ustanovenim této Dohody rozumi a ze mu byl Zaméstnavatelem obsah této Dohody dostatecné
vysvétlen a ze Zaméstnanec jiz dalSich vysvétleni nezada. Na dlkaz toho Strany pfipojuji nize své

podpisy.

V Praze dne V Praze dne

Vedouci skupiny / oddéleni: Zaméstnanec:
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