
GA ČR   JUNIOR STAR  

Změny v projektech se začátkem řešení 2025 
 

• nově může být navrhovatel/řešitel osoba, která již v minulosti získala grant zaměřený na vědecké 

osamostnatnění či založení vlastní vědecké skupiny (např. ERC Starting Grant, Prémie Lumina 

quaeruntur AVČR, soutěž Primus UK) 

 

Část A – základní identifikační údaje 

• nově se obor projektu vyplňuje pouze podle fordu OECD, a nikoliv kategorie CEP 

• nově odkaz na Plán genderové rovnosti (Plán rovných příležitostí UOCHB – část A2 

• https://www.uochb.cz/en/equal-opportunities 
 

Část B – finance a zdůvodnění 

• snížení odvodů na sociální a zdravotní pojištění na 34,8% 

• zdůvodnění se uvádí na celou dobu řešení projektu (zůstává nezměněno) 
 

Část C1 – návrh projektu 

• nově nejpozději k datu doručení 1. dílčí zprávy předložit plán pro správu výzkumných dat (DMP). 

 

Jen připomenutí: 

• Prosím, věnujte pozornost dokumentu „Interní pravidla ÚOCHB pro podávání návrhů projektů 
JUN STAR 2025“.  

•  Všechny části návrhu projektu se vyplňují anglicky (vč. zdůvodnění finančních prostředků, údaje 

do části E). Česky jen části, kde je to uvedeno. Jedná se o části vyžadované dvojjazyčně. 

• Stále platí podmínka omezení podání počtu návrhů projektů pro všechny GA ČR výzvy v daném 

roce – 1x v roli navrhovatele a 1x v roli spolunavrhovatele – vztahuje se na Standardní projekty 

a mezinárodní projekty (bilaterální a LEAD Agency – pokud jediný český tým – vždy jako 

navrhovatel). 

• Návrhy projektů EXPRO, JUN STAR a PIF se do tohoto limitu nezapočítávají. Nástroj pro Souběh 

návrhů projektů 

 
 

GA ČR   JUNIOR STAR PROJEKTY  

Změny v projektech se začátkem řešení 2024 (pro r. 2025 stále v platnosti) 
 

Část C1 – návrh projektu 

• pokud je pro řešení projektu relevantní je požadována informace o gender/sex dimension in 

research (nezahrnuje genderové složení týmu)  

https://www.uochb.cz/en/equal-opportunities
https://gacr.cz/soubehy-navrhu-projektu-2025/
https://gacr.cz/soubehy-navrhu-projektu-2025/


• požadován detailnější popis pro Data Management Plan (popis dat a nakládání s nimi), důraz na 

Open Access 

• upřesnění popisu obsahu a rozsahu spolupráce se zahraničními vědeckými institucemi 

• požadován stručný popis přínosu projektu a případného budoucího aplikačního potenciálu 

• požadován stručný popis komunikace výsledků projektu směrem k odborné i laické veřejnosti 

Část D2 (další dosažené výsledky) 

• nepožaduje celkový počet výsledků za celou kariéru 

• pět nejvýznamnějších výsledků – za celou kariéru 

• vyplňuje se i počet vychovaných a aktuálně vedených postdoktorandů/ek (dříve pouze 

doktorandů/ek a Mgr/Bc studentů/ek) a údaje o výuce na VŠ 

Část E – informace o dalších projektech 

•  prodloužen limit na období posledních 5 let (dříve jen 3 roky) a přidán údaj o době řešení.   

 

 

 


