Rozpo éet

Ustavu organické chemie a biochemie AV CR, v.v.i.
na rok 2008

Cl.1
Uvod

Ustav organické chemie a biochemie AV CR, v.v.i. (dale jen “pracovist&“) hospodati se
svym majetkem a finan¢nimi prostfedky v souladu se zdkonem 341/2005 Sb., o vefejnych
vyzkumnych institucich a dalSimi navazujicimi pravnimi predpisy.

8§21 zakona 341/2005 Sbh., o vefejnych vyzkumnych institucich, stanovi povinnost
vyuzivat majetek k realizaci své hlavni ¢innosti. K dalSi nebo jiné &innosti mize pracovisté
majetek vyuZzivat jen v pfipadé, stanovi-li tak zakon o v.v.i.

DalSi nebo jina ¢innost pracovisté nesmi byt hrazena z verfejnych prostfedkd uréenych
na podporu vyzkumu.

VVI sestavuje vyrovnany rozpocet, k jehoz navrhu se vyjadfuje dozorc¢i rada a ktery
schvaluje rada pracovisté. RozpocCet mize byt podle vyvoje situace v prubé&hu roku zménén.
Do svého rozpoctu zahrnuje pracovisté naklady a vynosy souvisejici s hlavni ¢innosti a jinou
¢innosti.

Vynosy pracovisté tvori zejména finan¢ni prostfedky z:

- podpory vyzkumnych z&mérd nebo projektd vyzkumu a vyvoje z vefejnych
prostredkd,

- prostfedkud uréenych na rezii pracovisté v grantech,

- podpory hlavni €innosti z jinych nez vefejnych zdroja,

- majetku a licenci,

- pfijatych dar( a dédictvi,

- uroku,

- zakazek hlavni ¢innosti,

- jiné ¢innosti,

- vlastnich zdroju: Rezervni fond, Fond ucéelové uréenych prostredku.

Néaklady pracovisté tvofi zejména:

- néklady na hlavni ¢innost v€etné infrastruktury,

- néklady na feSeni projektd externich poskytovateld,
- néklady spojené s pfijmy z licenci,

- néklady na zakazky hlavni €innosti,

- néklady na jinou &innost.

PFi tvorbé rozpoctu se pfihlizi ke skutecnosti pfedchozich let a oekdvanym potifebam
pracovisté v béZném roce, a to ve vazbé na strukturu finan¢nich zdroji a pfedpokladanych
vynosu.

Organizace rozpoctu je shodna s organizaci Uc€etnictvi. Pracovisté sestavuje rozpocet
v ¢lenéni podle c¢lankul, které umoznuji sledovat naklady na hlavni a jinou &innost, dil¢im
zplsobem vyjadfit zdroj financovani, Ucelovost a tfidéni nakladd na institucionalni, ucelové,
mimorozpoctové, rezijni a pfimé. V oduvodnénych pfipadech je rozpocet sestaven a
sledovan az do hloubky syntetickych uctd nebo jednotlivych akci (Gkold, tyma ..).



Napln ¢lanka:

0 - Zahrani¢ni granty, dary a dotace a prostfedky rezervniho fondu,
1 - Granty grantové agentury AV CR

2 - Programy Nanotechnologie pro spole¢nost

3 - Granty grantové agentury CR

4 - Projekty ostatnich poskytovatel(

5 - Tématické projekty Informacni spoleénosti

6 - Program podpory projektt Cileného vyzkumu

7 - Zakazky hlavni ¢innosti

8 - Rezijni ndklady

9 - Vyzkumné zaméry

Vedle potfeb pracovisté krytych pfedpokladanymi externimi finanénimi zdroji ziskanymi
v béZném roce akceptuje rozpocet veskeré zavazky a dohody prechazejici z minulych let .
Cl. 2
Rozpocet

RozpocCet je strukturovan v oddilech suvedenim nékladd a vynosu
specifikovanych podle jejich charakteru a urCeni, dale v ¢lenéni na neinvesti¢ni
naklady a vynosy, a kapitalové vydaje.

Oddil 1.

Rezijni a p Fimé naklady €l. 8 a €l. 9

Oddil obsahuje pfedevsim rezijni ndklady na bazalni chod pracovisté ¢lenéné na:

- naklady na energie a provoz vyhrazenych technickych zafizeni,

- néklady na udrzbu nemovitosti v ¢lenéni na béZznou a nakladnou,
- néklady na provoz THS, spravy budov, dopravy a Utvaru feditele,
- dané a poplatky,

- odpisy,

- ostatni naklady,

- patentovou ochranu a provoz patentové kancelare,

- provoz SVI a informacni zdroje,

- rezervu,

- osobni naklady a naklady souvisejici se zaméstnanci.

Bézné rezijni naklady pracovist &, provoz odbornych utvar G (IT, VD, poloprovozu, SVI) a
osobni naklady, ( €l. 8 a €l. 9)

1. Energetika, Udrzba a provoz arealu viis.K €

1.1.1 Elektrick& energie 10 000
1.1.2 Voda 2 500
1.1.3 Para 5 000
1.1.4 Plyn 400
mezisou €et 1.1.1a71.1.4 17 900




1.2.1 Opravy a udrZzovani nemovitosti

8 000

1.2.2 Opravy a udrzovani movitosti, ostatnich technickych zafizeni 600
1.2.3 Material pro udrzbu budov a provoz udrzby 900
1.2.4 Material pro Gdrzbu pfistroju 100
mezisou €et 1.2.1 a7 1.2.4 9 600
1.3.1 Ostraha 2 200
1.3.2 Uklid 3 600
1.3.3 Ostatni naklady na spravu budov v¢. oprav 1 500
1.3.4 RA odpady 300
1.3.5 Chemické odpady a obaly, provoz COV 800
1.3.6 Komunalni a podobné odpady 500
mezisou €et 1.3.1 a7z 1.3.5 8 900
1.4.N4jemné za pfistroje, stroje a zafizeni 550
1.5.N4jemné za plochy 2 500
mezisou €et 1.4 a7z 1.5 3 050
Souéetzal.lazl5b 39 450
2. Naklady na provoz THS a utvaru _feditele

2.1 Doprava 450
2.2 THS 1200
2.3 Utvar Feditele v&. ndkladd na reprezentaci a provozni naklady emer. prac. 750
2.4 Vyjezdni zasedani Trest 265
Mezisou et 2.1 - 2.3 2 665
3. Ostatni naklady

3.1 PO a BOZP 300
3.2 Ostatni vyplaty fyzickym osobam 15
3.3 Material (pfedevSim suchy led) 800
3.4 Osobni ochranné pracovni pomucky a zdravotni preventivni péce 600
3.5 Ostatni sluzby, pfedevsim: preklady, korektury, analyzy, finan¢ni audit,

krystalograficka méreni, znalecké posudky, poradenstvi pravni a danové atd. 2 000
3.6 Stéhovani dvorniho traktu v€. poloprovozu a servisu prfistroju 4 000
Mezisou ¢et 3.1 - 3.6 7715
4. Dané a poplatky

4.1 Dan z nemovitosti 2
4.2 Pojisténi majetku a ostatni pojisténi 380
4.3 Ostatni dané a spravni poplatky 20
4.4 Bankovni poplatky 150
Mezisou éet 4.1 - 4.4 552




5. Odpisy

5.1 Odpisy vytvarené z majetku pofizeného z nedotacnich zdroju 11 000
Mezisou éet 5.1 11 000
6.Rezerva

6.1 Rezerva 5 000
Mezisou éet 6.1 5000
Souéet 2.1. a7z 6.1 26 932
7. Odborné atvary a ostatni

7.1 Provoz SVI 350
7.2 Literatura a informacni zdroje 9 000
7.3 Provoz siti a IT (vtom neni poplatek hrazeny prostfednictvim

rozpoc¢tového opatieni ve vysi cca KE 330 tis.) 550
7.4 Publikaéni ndklady: pfrednaskova ¢innost, Chemické listy 900
Mezisou éetza 7.1 az 7.4 11 800
7.5 Provoz vyvojovych dilen bez zakazkové Cinnosti 250
7.6 Provoz poloprovozu bez zakazkové €innosti 290
Mezisou €et za 7.5 az 7.6 540
7.7 Patentova ochrana a provoz patentove kancelare 500
Mezisou éet 7.7 az 7.8 500
Souéet za odborné utvary a ostatni; 7.1 az 7.7 12 840
8. Instituciondlni mzdy a ndklady souvisejici se za __méstnanci

8.1. Institucionalni mzdy 135 152
8.2 OON 1 000
8.3 Soc. a zdrav. pojisténi 46 953
8.4 Socialni fond 2 683
8.5 Pojisténi urazoveé 0,42% 572
8.6 Prispévky na obédy 1 880
Mezisou éet za 8.1 az 8.7 188 240
Rozpo €et neinvesti_€énich naklad u €l. 8 a €l. 9 celkem 267 462

Oddil 11

Osobni naklady, €l.8a €l. 9

Oddil vyjadfuje celkovy objem predpokladanych mzdovych naklad( z institucionalnich
prostfedkd na ¢lanek 8 (rezijni naklady) a ¢lanek 9 (vyzkumné zaméry). Kazdy vedouci se
podili na odpovédnosti za personalni a mzdovou politiku ve svém tymu a ovliviiuje vySi

cerpani.
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Celkovy institucionalni limit pro tymy tvofi dvé slozky:

a)

b)

zakladni, z niz ¢erpani az do vySe 80% finalniho mzdového limitu stanoveného na
rok 2011 je vyhradné v pravomoci vedouciho. O vyuZiti prostfedkd nad stanoveny
kraceny limit rozhodne Feditel po zvazeni duvodu na zakladé pisemného navrhu
vedouciho tymu,

nadlimitni, ktera je definovana jako pobidkova. Obsahuje zvySeni na postdoktorandy
pfijaté v ramci IOCB programu, zvySeni na tituly ziskané v ramci tymu, podporu
center typu A udélenych bez mzdovych prostfedkd a podporu servisu v nékterych
védeckych tymech. Pobidkovéa sloZka se nebere v Gvahu pro hodnoceni tyma.

V tabulce jsou limity uvedeny ve vysi 100% i v kracené vysi. Castky neobsahuji
povinné zédkonné odvody (37%). Pro sledovani Cerpani limitd budou do vykazl
nastaveny limity uvedené v poslednim sloupci, tj celkovd &astka v kompetenci
vedouciho tymu.

Mzdowy limit v_édeckych tym U

Zakladni
Zakladni institucionalni Celkem Celkem
Kod pro Vedouci institucionalni limit kraceny na nadlimitni v kompetenci
sledovani tymu limit (100%) 80% limitu slozky vedouciho tymu
naklad u vtis. K¢ roku 2011 vtis. K¢ vtis. K¢
vtis. K €

310/31 Holy - 6 600 120 6 720
610/61 Hobza - 4080 3522 7 602
320/32 Hocek 1902 1902 302 2204
330/33 Rosenberg 2 167 2133 391 2524
210/21 Jiracek 2263 2133 0 2133
220/22 Konvalinka 1927 1927 60 1987
230/23 Mare$ 2003 2003 84 2087
240/24 Pichova 2471 2133 862 2995
710/71 Lyapkalo 1879 1879 0 1879
720/72 Michl 2 157 2133 150 2283
730/73 Stary 2 473 2133 340 2473
740/74 Srogl 1977 1977 0 1977
510/51 Cefovsky 3138 3 047 321 3 368
520/52 Jahn 1879 1879 0 1879
530/53 \Valterova 3387 3100 225 3325
620/62 Havlas 1819 1819 30 1849
630/63 Jungwirth 2311 2133 30 2163
810/81 Bour 2 460 2133 1520 3653
820/82 Schroder 1754 1 754 30 1784
750/75 Beier 673 673 0 673
760/76 Kraus 673 673 0 673
770/77 Teply 673 673 374 1047
640/64 Rulisek 680 673 0 673
Celkem 40 666 49 590 8 361 57 951
Mzdy ostatnich zaméstnancl, vedoucich zaméstnancu, Akademické ceny, 77 201
rezerva




Oddil III.

Naklady v édeckych, v édecko-servisnich a servisnichtym 4, €l. 9

Oddil je ¢lenén na:

- provozni naklady védeckych tymu,
- provozni naklady védecko-servisnich tymu,
- provozni naklady servisnich tymud bez SVI, IT, poloprovozu a VD.

Prostfedky na ¢&innost veédeckych tyma byly v roce 2007 stanoveny individualné a
jednordzové pro sjednané obdobi 3 — 5 let (startovni balicek). Do konce kazdého
kalendafniho roku predlozi vedouci tymu navrh pfedpokladaného Cerpani v nasledujicim
obdobi, a to v ¢lenéni na provozni naklady a kapitalové vydaje.

Nevycerpany zUstatek k 31.12. 2007 je

K€ 47112,

Predpoklad provozniho ¢erpani v roce 2008 je cca K& 10 mil.

Provozni naklady na servis ve v édecko-servisnich tymech

Kéd pro sledovani ndklad Vedouci tymu Pof;f;f:\:xiiskn:;h Provc:/zt?si.n}? Iélady
3/91 BudéSinsky 2,25 1 500
4/92 Cvacka 4,00 202
2/96 Elbert 2,5 280
9/95 Chodounska 2,15 60
8/94 KasSicka 1,00 50
5/97 Ledvina 4,00 300
7/93 Rezadova 1,08 350
16,98 2742

Na zakladé opravnénych provoznich pozadavk( budou sumy v pribéhu roku zpfesnovany.

Provozni naklady na servis v servisnich tymech

Kéd pro sledovani ndklad Vedouci tymu Pois;csoe\ll’\riiisknéch Prov?/zt?si.nf Iélady
997/99 Blechova 3,5 240
1/51 Slaninova 70
998/99 VVoburka 3,1 10
995/99 Matéjkova 3,1 100
Valterova 2 35
11,70 455

VySe nakladl na ¢innost védecko-servisnich a servisnich tyma je uréena na jeden rok a
stanovena na zékladé potfeb doloZzenych odpovédnym pracovnikem.




DalSi podpora vyzkumného zam

éru pro v édecké tymy

Védecka

slife?i((j)\?érﬁi Vedouci tymu PPP pracg\?nl'ky Vy'fl_oyr::SSt na vyzlfuerlnkri[/n zam ér
naklad G vitis. K é viis. K & vtis. K é

610/61 |Hobza 20,640 198 138 336
310/31  |Holy 32,369 311 311
320/32  |Hocek 16,331 157 275 432
330/33  |Rosenberg 10,825 104 104
210/21  iragek 11,200 108 108
220/822 |Konvalinka 13,776 132 100 232
230/23  |Mares 6,250 60 60
240/24  |Pichova 14,738 141 141
710/71 |Lyapkalo 1,875 18 18
720/72  |Michl 5,128 49 169 218
730/73  |Stary 14,123 136 136
740/74  |Srogl 4,800 46 46
510/51 |Cefovsky 13,477 129 129
520/52  |Jahn 1,500 14 14
530/53 \Valterova 17,966 172 172
620/62 |Havlas 3,000 29 29
630/63  |Jungwirth 7,658 74 113 189
810/81  |Bouf 14,955 144 144
820/82  |Schroder 3,400 33 739 772
750/75  |Beier 3,323 32 32
760/76  |Kraus 2,700 26 26
770/77  [Teply 6,000 58 58
640/64  |Rulisek 3,850 37 153 190

229,884 2208 1689 3897

DalSi podpora vyzkumného zam

éru pro do éasné tymy

Celkem na vyzkumny

IKgd Vani Vedouci ty PPP z ik zamer
sleaovani edoucl tme a pracovniky . +
naklad @ vis. K¢
9001/9 Macek 11,334

9002/9 Kohout 6,3

O podpofe do¢asnych tymu bude rozhodnuto v pribéhu roku.




DalSi podpora vyzkumného zam éru pro v édeckou ¢éast védecko- servisnich tym 0

Celkem

Kéd pro " .. .| Pocet Pocet . . Védecka Celkem na
sledovani Vedouci tymu prepovcteny servisnich | védeckych Za vedepke vykonnost | vyzkumny zam ér

naklad G or. ait):g\(/:r?itk a pracovnik G| pracovnik G pracovniky tymu v tis. K é
910/91 |BudéSinsky 6,600 2,25 3,75 36 145 181
920/92 |Cvacka 7,050 4,25 25 24 24
930/93 |Rezéadova 5,265 1,08 3,236 31 31
940/94 |KaSicka 5,2 1 4,6 44 166 210
950/95 |Chodounska 7,220 2,15 3,85 37 37
960/96 |Elbert 7,000 2,5 4,5 43 43
970/97 |Ledvina 10,000 4 5,5 53 53
27,936 268 311 579

Mimo ,startovniho bali¢ku“ jsou tymim smérovany dalSi prostfedky na podporu Vyzkumného
zaméru podle nasledujiciho klice:

- K& 9 600 na jednoho pracovnika v pfepo¢teném stavu k lednu 2008,

- 25% hodnoty prostfedkl ziskanych ¢leny konkrétnich tyma na rezii v tuzemskych
grantech (podle stavu doloZeného pfislusnymi formuléfi k datu sestaveni rozpoctu),

- 25% hodnoty prostfedkd ziskanych €leny konkrétnich tymd na rezii v zahrani¢nich
grantech a projektech (podle stavu doloZzeného auditem za pfislusny rok Feseni).

Pfedpoklada se, Ze 25% hodnoty prostfedkl ziskanych na reZii v grantech bude €init
cca 3 mil. K &. Rozpis na jednotlivé FeSitele bude zpfesfiovan a nastavovan do vykazu na
zakladé pribézné ziskavanych informaci ze smluv a polozkovych rozpisu.

Oddil IV.
Naklady a vynosy komer €nich aktivit, €l. 7 a €l. 8
Zakézky hlavni ¢innosti, €l. 7

Pracovisté neni zaloZzeno za uUc¢elem podnikéni, jeho ekonomické &innosti vSak pIné
podléhaji rezimu zakonu platnych v podnikani. Prace na komerénich zakazkach je vazana
souhlasem vedouciho tymu, vedouci THS a feditele, a to pfed jejich zahajenim . Reditel
udeéli svij souhlas vzdy, bude-li zakdzka ekonomicky vhodna a bude-li osobou odpovédnou
za prubéh zakazky zaru€eno akceptovani a dodrzeni vSech termind a platnych pravnich
pfedpist v€. danovych . U opakujicich se &innosti vykazujicich znaky podnikani je tfeba
Zadat o Zivnostenskeé opravnéni a pfevod do Jiné €innosti, kde u¢elem je dosahovani zisku.

Vynosy zakézek hlavni ¢innosti jsou sou¢asti hospodarského vysledku pracovisté.
Pro hmotnou zainteresovanost tymua se stanovuje toto pravidlo:

- celkovy vynos — ndklady v€. spravni reZie = hruby zisk,
- hruby zisk — dan z pfijmu = Cisty zisk,
- Cisty zisk — 20% overhead = ¢ast zisku v kompetenci tymu.

Zakazky hlavni ¢innosti nejsou provozovany systematicky, jedna se o ojedinélé
neplanované akce, néklady a vynosy jsou pro ucely sestaveni rozpoctu stanoveny odhadem.



Text Hodnota
viis. K€
Naklady tfidy 5 bez Gctové skupiny 52 (osobni naklady) 300
Naklady uctové skupiny 52 (osobni naklady) 200
Naklady tf. 5 celkem 500
Vynosy 1300

Konference a dalSi odborné akce, ¢€l.7

V souladu se zfizovaci listinou mohou byt pofadany konference a jiné odborné akce.
Predpoklada se, Ze v pfipadé organizovani vétSich akci bude uzaviena smlouva o sdruZeni
za UCelem usporadani konference s vybranou komeréni firmou. Smluvni partner zajisti
finanéni, administrativni a danovou ¢ast, pracovisté odbornou ¢ast. Dopad na rozpocet muze

mit pouze smluvné dohodnuta ¢ast zisku.

Licence, €l. 7

VySe prostiedk( ziskanych zlicenci neni pfedem znama. Naklady i vynosy jsou

v rozpoctu uvadény odhadem.

Text Hodnota
viis. K€
Naklady tfidy 5 bez dané z pfijmu 28 000
Vynosy 143 480
Hruby zisk 115 480
Vydavani éasopisu, €l. 8
Pro rok 2008 je navrzen vyrovnany rozpocet.
Text Hodnota
viis. K€
Naklady tfidy 5 bez uctové skupiny 52 (osobni naklady K&) 1250
Naklady uctové skupiny 52 (osobni naklady) 1900
Naklady tf. 5 celkem 3 150
Vynosy 3150

Mzdové naklady této tabulky jsou akceptovany v oddilu I.

Uroky, €. 8

Uvadi se prfedpokladand vySe pfijatych urokd z béznych G¢td a terminovaného vkladu.

Polozka muZze byt vyrazné ovlivnéna kolisanim arokovych sazeb.

Text Hodnot
viis. K €
Predpokladana vySe uroki 18 000




Oddil V.

Naklady a vynosy grant 0 a projekt & od externich poskytovatel G, ¢él. 1,2.3,4,5a6.

Na pracovisti jsou nejcastéji feSeny projekty vyzkumu a vyvoje udélené nasledujicimi
poskytovateli:

- GAAVCR,

- GACR,

- Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy CR,
- Ministerstvem zemédélstvi CR,

- Ministerstvem zdravotnictvi CR,

- Evropskou unii.

Cerpéni téchto zdrojl je fizeno zakonem 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje
z verejnych prostfedkd, a navic pravidly pfislusnych grantovych agentur.

V rozpoctu jsou uvadény globalni ¢astky predpokladanych ro€nich nakladd a vynosu.
Pro UucCely sledovani plnéni rozpocétu jednotlivych projektd podle smluv uzavienych
s grantovymi agenturami se sestavuje pro kazdy projekt individudlné vykaz ve strukture
definované poskytovateli. V zavislosti na udélovani dalSich projektd a v souvislosti se
schvalovanim Zadosti feSiteld o zmény financovani budou vykazy v prabéhu roku aktualné
upravovany.

V Zadostech o granty jsou feSitelé povinni narokovat, v souladu s pravidly jednotlivych
poskytovatell, overhead v maximalni vysi.

Poskytovatel Dotace
viis. K€

Vy3e dotace na granty a projekty udélené Grantovou agenturou CR 20 150
Vy3e dotace na granty a projekty udélené grantovou agenturou AV CR 20 220
Vy3e dotace na granty a projekty udélené MS MT 46 995
VySe dotace na granty a projekty udélené Min. zem. 210
VySe dotace na granty a projekty udélené grantovou agenturou Min. zdrav. 746
Celkem 88 321

V tabulce jsou uvedeny pouze granty a projekty, na které byly doruceny smlouvy.
Predpoklada se prubézné zpfesriovani.
VySe dotace na projekty financované z rozpoctu EU je zminéna v oddile Fondy.

Oddil VI.
Jind €innost
V souladu se zdkonem ¢&. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich a

ztizovaci listinou UOCHB AV CR, v.v.i. ze dne 28. ervna 2006 byla jina ¢innost vymezena
v tomto rozsahu:

a) provozovani nestatniho zdravotniho zafizeni v rozsahu vymezeném Rozhodnutim o
registraci vydanym Obvodnim Ufadem v Praze 6 dne 1. inora 1994 pod ¢.j. 339/94, a
to ordinace praktického Iékarfe a stomatologické ordinace,

b) vyroba, instalace a opravy elektrickych a elektronickych stroju, pfistroju a zafizeni.
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Uvedené cinnosti jsou provozovany za ucelem dosazeni zisku. Zékon stanovi, Ze
pokud je na konci Ucetniho obdobi vysledkem hospodareni v jiné &innosti ztrata, pracovisté
neprodlené takovou €innost ukonéi. Zisk je sou¢éasti hospodarského vysledku.

Rozpocet téchto aktivit je stanoven po dohodé s pracovniky odpovédnymi za jednotlivé

¢innosti.
Nazev €innosti Naklady Vynosy v tis. Hruby zisk

v tis. K € Ké v tis. K €
Nestatni zdravotni zafizeni 1200 1500 300
Vyvoj, vyroba a servis pfistroju 1000 1600 600
Hospoda Fsky vysledek celkem 2 200 3100 900

Oddil VII.

Predpokladané zdan éni

U instituci typu VVI je pfedmétem dané z pfijmu vSe s vyjimkou investi€nich transferu.
VySe zdanéni zavisi na struktufe dariové Uc¢innych a danové neucinnych nakladl a vynosu
nabihajicich v prabéhu hospodarského roku. Vzhledem k vyrovnanému rozpoétu nakladd a
vynosu se dan z pfijmu neuvadi. Danové pfiznani za rok 2008 se podava do 30. 6. 2009.

Oddil VIII.

Ostatni naklady a vynosy

Soucésti nakladd a vynosu ovliviiujicich hospodéaisky vysledek jsou polozky, které
nelze pfedem urcit. Vznikaji a je o nich rozhodovano v pribéhu roku. Jde napf. o: odepsané
pohledavky, prodej materidlu, manka a 3Skody, pokuty a penale, kursové ztraty, ostatni
vynosy, kursové zisky, aktivace, zménu stavu zasob atd. V pfipadé, Ze se v pribéhu obdobi
v této oblasti projevi zfetele hodné poloZzka vyrazné ohroZujici vyrovnanost rozpoctu, bude
na ni reagovano.

Nazev €innosti Naklady v tis. Vynosy v tis.
Ké Ké

Odpisy vytvofené z majetku pofizeného z dotace 48 000 48 000

Aktivace 2 000 3500

Preliminare, nahrady od pojiStoven, prodej materialu, smluvni 400 400

pokuty a penale, pracovni Urazy, ostatni zG¢tovani

DPH bez naroku na odpocet narokované na vraceni za rok 800 1 600

2007 a 2008

Celkem 50 870 53 370
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Mimo radné naklady a vynosy

Nazev €innosti Naklady v tis. Vynosy Vv tis.
Ké Ké

Odpis nedobytné pohledavky 11 010

Provozni podpora Centra prof. Holého 1 860

Trzby z prodeje majetku (Pernikarka) 7642
Trzby z pfechodného ubytovani 200
Trzby z ndjmu UMG 66
Celkem 12 870 7 890
Oddil 11X,

Rezervni fond a fond 0 ¢éelov é uréenych prost fedkt

Pouziti FondU zavisi pfedevsim na mife ¢erpani v ¢lanku 0, tj prostfedkd poskytnutych
ze zahraniCi prevoditelnych do nésledujicich let. Vzhledem ktomu, Ze cerpéni zdrojl
zuctovanych s Fondy neovliviiuje vyrovnany vysledek hospodareni, neni tfeba feSitele
omezovat rozpoctem. Omezujicim faktorem mohou byt pouze podminky poskytovatelu.
Ramcové je stanoven predpokladany objem nakladl, které budou nejméné k datu rocni
Ucetni uzavérky ve skutecné vysi zuctovany s vynosy.

Text Predpokladané

Cerpani v tis. K €
Dar firmy GILEAD 19 240
Projekty financované z rozpoc¢tu EU a ostatni zahrani¢ni projekty 8 000
Celkem 27 240
Oddil X.

Kapitalové vydaje

Rozpocet kapitalovych vydaja na prfistrojové vybaveni v€etné zdroju jejich financovani
je zpracovan v pfiloze ¢&. 1.

Rozpocet kapitalovych vydaji na stavebni, technologické a ostatni akce je zpracovan
v pfiloze €. 2.

Obsah obou pfiloh bude pribézné zpfeshovan s ohledem na dynamicky vyvoj
pracovisté a ve vazbé& na moZznost ziskat kapitalové dotace od zfizovatele, nové projekty,
pfipadné licencni pfijmy. Je mozné, Ze nékteré z planovanych akci budou vzhledem ke
lhadtam vztahujicim se k vybé&rovému fizeni, stavebnimu fizeni a termindm dodavateld
dokon&ovany a Caste¢né financovany az v nasledujicich letech, popfipadé bude nutné podle
aktudlnich potieb zafadit akce jiné, pfedem neplanovaneé.

Oddil XI.
Sumar

Vyrovnany rozpocet nékladu a vynosu na rok 2008 obsahuije:

Naklady K & 487 777 tis. Vynosy K & 487 777 tis.
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