Volebni fad
pro volbu rady pracovist & Ustavu organickeé chemie a biochemie
AV CR, Vv.v.i.

Postaveni, Ukoly a sloZeni rad pracovist Akademie véd CR upravuji § 18 zakona
€. 341/2005 Sbh., o vefejnych vyzkumnych institucich, (dale jen ,Zakon) a ¢l. 11 az 15
pFilohy ke Stanovam Akademie véd CR platnym od 1. ledna 2007. K zajisténi volby rady
pracovisté Ustavu organické chemie a biochemie AV CR, v.v.i. (dale jen ,UOCHB")
schvdlila rada pracovisté podle § 18 odst. (2d) Zakona tento jeji volebni fad:

Cl1

Rada pracovisté UOCHB (dale jen ,Rada“) méa 9 é&len(, z toho 6 &lent internich a
3 Cleny externi.

Cl.2

Interni ¢lenové Rady se voli v koSich podle védniho zaméfeni tyma. Kazdé védni
zaméfeni m4 jeden volebni koS, do kterého mohou kandidovat jen pracovnici zafazeni
do tohoto védniho zaméreni. Pro potfeby voleb se ustanovuje 6 volebnich koSi. O
zafazeni jednotlivych védeckych a védecko-servisnich tyma pracovisté do pfisluSsného
volebniho koSe rozhodne Rada nejpozdéji do 60 dnl pfed datem volby. Z kazdého koSe
je volen jeden zastupce do Rady. Do kazdého koSe musi byt navrZzeni minimalné dva
kandidati. V3ichni vyzkumni pracovnici UOCHB mohou navrhovat kandidaty do v3ech
volebnich kosu.

Cl.3

Kandidati na externi ¢leny Rady tvofi samostatny volebni koS. Pro volbu externich
¢lend Rady musi byt navrZeni minimalné ¢tyfi kandidati.

Cl. 4

Volby élend Rady jsou pfimé, rovné a tajné. Cleny Rady voli shroméazdéni
vyzkumnych pracovnikd UOCHB (dale jen ,Shromazdéni“), které tvofi vyzkumni
pracovnici (viz &l. 22 odst. (4) pfilohy Stanov AV CR). Vyzkumnymi pracovniky jsou
vysokoSkolsky vzdélani pracovnici (s Uvazkem minimalné 50%) védeckych a védecko-
servisnich tymt UOCHB, ktefi jsou na zékladé atestaci zafazeni do kvalifikaénich stuprit
3a — postdoktorand, 3b — védecky asistent, 4 — védecky pracovnik a 5 — vedouci
védecky pracovnik.

Cl.5

Termin jednani Shromazdeéni, na némz se uskutecni volba ¢lenl Rady, vyhlasi
pfedseda Rady nejméné 6 tydnu pred jeho konanim. Zaroven zajisti seznameni
vyzkumnych pracovnikd s timto volebnim fadem a vyzve je, aby mu nejpozdéji do 15
dnu pred jednanim predlozili pisemné (mozno i elektronicky) navrhy internich i externich
kandidatd na ¢lenstvi v Radé spolu s kontaktnimi Udaji kandidata (e-mail nebo mobilni
telefon). K podani navrhua na externi Cleny vyzve pfedseda Rady i predstavitele jinych
instituci zabyvajicich se vyzkumem nebo vyvojem, popfipadé dalSi predstavitele odborné
verejnosti.



Cl.6

Navrzeni kandidati musi nejpozdéji do 10 dnl pfed jednanim Shromézdéni sdélit
pfedsedovi Rady, Ze souhlasi s kandidaturou a Ze v pfipadé zvoleni dolozi splnéni
podminek vyplyvajici pro vykon této funkce z § 18 odst. (8) a 8 17 odst. (4) a (5) Zakona.

Cl. 7

Pokud se v nékterém z volebnich koS30 nesejde minimalné poZadovany pocet
kandidatd, nejpozdéji 5 dnl pfed pavodné stanovenym terminem Shromazdéni vyhlasi
pfedseda Rady termin novy. Nominace kandidatd pro volbu do jednotlivych koSu
zlstavaji v platnosti. NavrZzeni dalSich kandidatd je mozné a Fidi se pfisluSnymi
ustanovenimi Cl. 2, 3, 5 a 6. Podle tohoto &lanku se postupuje opakovang, dokud neni
nominovan nezbytny pocet kandidatu.

Cl.8

Pfedseda Rady seznami vyzkumné pracovniky nejpozdéji 5 dnu pred jednanim
Shromazdéni se seznamem kandidatd na clenstvi vRadé a s jejich struénymi
charakteristikami.

Cl.9

Jednani Shromazdéni fidi pfedseda Rady. Prabéh voleb ¢lenll Rady zajistuje
tFiclenna volebni komise, ktera bude ustavena v Gvodu tohoto jednani. Clenem volebni
komise nemuZe byt pfedseda Rady ani osoba navrhovanad ke zvoleni ¢lenem Rady.
Vysledky voleb zverejni volebni komise do 24 hodin od ukon&eni hlasovani.

Cl. 10
Vlastni volby probéhnou podle téchto pravidel:

a) K platnosti voleb je potfebna uUc¢ast nadpolovi¢ni vétsSiny vyzkumnych pracovnikd —
¢lent Shromézdéni.

b)  Tajné volby se uskute¢ni se zvlastni kandidatkou pro kazdy z volebnich kosu.

c) Kazdy vyzkumny pracovnik voli ¢leny Rady ve vSech koSich.

d) Na hlasovacim listku ponecha voli¢ nepfeSkrtnutd jména téch kandidatl, kterym
dava svuj hlas. Jména kandidatu, kterym nedavé svuj hlas, preskrtne. Pro volbu
internich ¢lend Rady (koSe 1 - 6) je platny takovy hlasovaci listek, na kterém
v seznamech kandidatu zlastane nepreskrtnuto nejvySe jedno jméno v kazdém Kkosi.
Pro volbu externich ¢lend Rady je platny takovy hlasovaci listek, na kterém
zlistanou nepreSkrtnuta nejvySe tfi jména.

e) Clenem Rady se stava ten kandidat v kaZdém z ko3u, ktery ziskal nadpoloviéni
vétSinu platnych hlasu.

f)  Pokud nejsou v prvnim kole zvoleni vSichni ¢lenové Rady, opakuje se volba v téch
koSich, ve kterych zlstala neobsazena mista. Toto druhé kolo vyhlasi pfedseda
Rady do dvou pracovnich dnl po ukon&eni prvniho kola voleb.

g) Do druhého kola volby ¢lenli Rady postupuji v kazdém koSi pouze (n+1) kandidati,
ktefi ziskali v prvnim kole nejvySSi pocet hlasu; n je pocet neobsazenych mist v
daném koSi. V pfipadé rovnosti hlasd u kandidatd s nejvysSim poctem hlasu
postupuji do druhého vSichni kandidati se stejnym poctem hlasu.



h)

Ve druhém kole voleb je platny takovy hlasovaci listek, na kterém v seznamech
kandidatd v jednotlivych koSich zlstane nepreSkrtnuto nejvySe n jmen. Cleny Rady
se stavaji ti kandidati, ktefi ziskali nadpolovi¢ni vétSinu platnych hlasu.

Cl. 11

V pfipadé, ze ¢lenové Rady nejsou zvoleni ani ve druhém kole, vyhlasi pfedseda

Rady nové volby, jeZ se fidi nasledujicimi pravidly:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

h)

Uskutecni se volby pouze na neobsazena mista Rady. Mandat ¢lend Rady
zvolenych v pfedchazejicich volbach je platny.

Nové volby vyhlasi povéfeny pracovnik do dvou pracovnich dnd od ukonceni
pfedchazejicich voleb. Nové volby se konaji zpravidla dvacet pracovnich dnd od
ukonc&eni pfedchazejicich voleb.

Pro nové volby se koSe pro interni kandidaty spojuji. Do jediného koSe pro interni
kandidaty mohou byt tedy navrhovani kandidati ze vSech védeckych a védecko-
servisnich tymd UOCHB bez ohledu na jejich zafazeni do jednotlivych védnich
zaméfeni v pfedchozi volbé.

Interni ¢lenové se voli z jedné kandidatni listiny a externi ¢lenové z druhé kandidatni
listiny. Na kazdé z kandidatnich listin musi byt po€et kandidatd nejméné o jednoho
vySSi neZ je pocet neobsazenych mist.

Nominace kandidatd se fidi pfislusnymi ustanovenimi Cl. 5, 6, 7 a 8, pokud neni v
Cl. 11 uvedeno jinak.

Volby probihaji dle Cl. 9 a 10, pokud neni v Cl. 11 uvedeno jinak.

Platny je takovy hlasovaci listek, na kterém zlstane v kazdém ze seznamu
kandidatt nepfeskrtnuto nejvyse tolik jmen, kolik je volitelnych mist. Cleny Rady se
stavaji ti kandidati, ktefi ziskali nadpolovi¢ni vétSinu platnych hlasu.

V pfipadé, ze ani v téchto novych volbach nejsou zvoleni vSichni ¢lenové Rady,
volba se opakuje podle tohoto CI. 11.

Cl. 12

Volebni komise pofidi a podepiSe zapis o pribéhu a vysledku voleb ¢lent Rady,

ktery se vjednom exemplafi ulozi na pracovisti UOCHB a v jednom exempléfi
neprodlené zasle Akademické radé AV CR.

Cl. 13

Povéfeny vedouci svold nejpozdéji do 14 pracovnich dnu po zvoleni ¢lent Rady

prvni zasedani Rady. Na tomto zasedani, kterému predseda nejstarsi ¢len Rady, zvoli
Clenové Rady ze svého stiedu tajnym hlasovanim pfedsedu a mistopfedsedu Rady a
jmenuji po projednani s feditelem pracovisté tajemnika Rady, ktery neni jejim ¢lenem.

V Praze dne 4. prosince 2007

RNDr. Zdenék Havlas, DrSc.
predseda rady pracovisté



